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e A CIAD - COMISSAO INTERNA DE AVALIACAO DOCENTE
AVALIACKO DE DESEMPENHO ACADEMICO DO CORPO DOCENTE DO CTUR
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IDENTIFICACAO
Nome do Docente: ] ]
Categoria Funcional: PROFESSOR ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO
Mat. SIAPE:
Classe atual:
Nivel atual:
Data da Ultima progressdo:
Classe progressao/promogao:
Nivel progressdo/promocdo:
N© do Processo
AVALIAGAO
1) QUALIDADE DO TRABALHO DOCENTE (maximo 50 pontos) I 50 |
Item Valor paginas Quantidade Pontuagao
1.1{Planejamento docente 25 1 25
1.2|Uso de recursos Pedagdgicos 25 1 25
Subtotal 50
2) PRODUGAO E EXTENSAO (maximo 20 pontos) | 0 |
Item Valor Quantidade Pontuacao
2.1|Orientacdo de estagios 15 0
2.2 |Orientacdo: Jornadas Cientificas, Mestrado e/ou Doutorado, Jovens talentos 15 0
2.3|Orientacdo de monitoria 10 0
2.4|Publicagbes (livros, apostilas, artigos, etc.) 10 0
2.5|Participagdo em Bancas Examinadoras de outros concursos 10 0
2.6|Participacdo em Bancas Examinadoras de da UFRRJ e/ou CTUR 10 0
2.7|Participagdo como fiscal em concursos de ingresso da UFRRJ e/ou CTUR 10 0
2.8|Coordenacao de concursos de ingresso da UFRRJ e/ou CTUR 10 0
2.9[|Organizagdo de eventos (Desportivos, visitas técnicas e outros associados a UFRRJ 10 0
2.10{PROEJA 10 0
Subtotal 0
3) PARTICIPAGAO EM ATIVIDADES DE FORMACAO E ATUALIZACAO (maximo 20 pontos) | 0 |
Item Valor Quantidade Pontuagao
3.1|Doutorado/Doutorando 20 0
3.2|Mestrado 18 0
3.3|Especializagao 16 0
3.4|Aperfeicoamento 14 0
3.5|Curso de Extensdo até 40 horas 6 0
3.6|Curso de Extensdo até 20 horas 4 0
3.7|Participagdo em Encontros/Cursos 4 0
Subtotal 0
4) CARGO DE DIRETOR ELEITO (50 pontos) 1
5) PARTICIPACAO EM ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS (maximo 10 pontos) o 1]
Item Valor Quantidade Pontuagao
5.1|Diretor substituto 10 0
5.2|Chefias 8 0
5.3|Coordenacdes (Cursos, Projetos, Servicos e Comissoes) 6 0
5.4|Participagdo em comissdes 5 0
Subtotal 0
PONTUAGAO TOTAL OBTIDA
OBSERVACOES RELATIVAS AO PROCESSO DE AVALIAGAO DOCENTE Membros da CIAD

1- Pontuagdo minima: progressao - 60 pontos; promogdo - 70 pontos

2- Os titulos a serem utilizados para progressdo deverdo estar atualizados, dentro do intersticio
referente a progressao requerida.

3- Os itens 2, 3, 4 e 5 serdo avaliados embasados em documentos comprobatdrios apresentados pelo
docente avaliado, sendo de total responsabilidade do mesmo a veracidade e autenticidade dos
documentos.

Data da Avaliagdo: 05/07/2016



